SYNDICAT MIXTE DES VALLEES

Date de la convocation : 27/05/2019
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‘ Extrait du registre des délibérations du comité syndical \

L'an deux mil dix-neuf, le quatre juin a dix-huit heure et trente minutes, les déléegués du Syndicat Mixte
des Vallées du Clain Sud ont été convoqués par M. Bellin Philippe, Président, par I'envoi d'une
convocation mentionnant 'ordre du jour, I'heure et 'adresse au moins cing jours francs avant la présente
réunion a I'ancienne Communauté de communes de Couhé, 8 rue Hemmoor pour une réunion ordinaire

le comité syndical.

Etaient présents : BARBOTIN Bernard - BARRAULT Serge - BELLIN Philippe (Pouvoir de
RENGEARD Jean-Francois) — BERNARD Patrick — BERTHOMME Marie-Annick — BERTRAND
Claude - BIBAUD André — BOCK Francois - CHAPLAIN Christian (Pouvoir de GIRARD Sandra) —
CHARGELEGUE Jéréme - COMPAGNON Jean-Pierre - DILLOT Jean-Francois — GIRARDEAU Jules
- JEAN Giséle - JESBERGER Gilles — LABELLE Alain - LAMBERT Claude - LATU Roland - MAGNAN
James - MAGNY Fabienne (Pouvoir de CINQUABRE Jean-Christophe)- MARTIN Jean-Louis -
MOUSSERION Martine - OLIVET Jacky — PIN Olivier - POIRIER Freddy - ROYER Christian -
TERRANOVA Jean-Luc — TEXIER Stéphane - THEVENNET Roland - THOREAU Alain — TOULAT-

PAILLAT Sarah

Etaient excusés : BELLINI Bruno — BOIRON William — BOURRIAUX Jean-Louis — CHOISY Jean-
Michel — CINQUABRE Jean-Christophe (Pouvoir 2 MAGNY Fabienne) — GIRARD Sandra (Pouvoir a
CHAPLAIN Christian) — GRIMAUD James — RENGEARD Jean-Francgois (Pouvoir a BELLIN Philippe)
— RIMBAULT-HERIGAULT Nathalie - ROUSSEL Pascal — SARDET Gérard - SICAULT Ludovic

Etaient absents : BOUCHER Marc — BOUFFARD Patrick - BOURCHENIN Michel — COLLOBER Sarah
— LACOMBE Claudy — PEGUIN Francis - PENY Marcel — QUINTARD Jacky

A été élu secrétaire de séance M. PIN Olivier

Administratifs : BRANGEON Anne — BOUCHE David - MIRLYAZ Manuel - LAURIN Pauline

Délibération n°142_040619
Démarche de prévention des risques professionnels et création de la fonction

Vu le Code Geénéral des collectivités territoriales,

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes,

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction

Publique Territoriale,
Vu le décret n° 85-565 du 30 mai 1985 modifié relatif aux Comités Techniques Paritaires des collectivités

et établissements publics,
Vu le décret n® 85-603 du 10 juin 1985 maodifié relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu'a la

meédecine professionnelle et préventive dans la Fonction Publique Territoriale,
Vu la Partie 4 du code du travail relatif a I'hygiéne, la securité et aux conditions de travail, et notamment

I'article L-4121-2 sur les principes géneraux de prevention (obligation de planifier la préevention).
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Le Président informe que le syndicat a décidé de nommer un(e) assistant(e) de prévention pour la
gestion du document unique mais également pour constater et gérer la prévention sur tous les postes.

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, le Comité Syndical :

- DECIDE d’engager le syndicat dans une politique de prévention des risques professionnels
matérialisée par démarche structurée, ainsi qu’un programme annuel de prévention (ce
programme indiquera les actions prioritaires de prévention prévues pour I’année).

- DECIDE de créer la fonction d’Assistant de prévention au sein de ses services et
conformément a la lettre de cadrage annexée a I’arrété de nomination. _

- DIT que les fonctions desdits acteurs de prévention ne pourra étre confiée qu’a un agent, et
seulement lorsque ce dernier aura suivi la formation obligatoire préalable a la prise de fonction
déterminée par voie d’arrété.

- DIT qu’un plan de formation continue (2 jours I’'année qui suit I’entrée en fonction, 1 jour les
années suivantes, minimum) est prévu afin que d’assurer ces missions.

- INDIQUE qu’a l'issue de cette formation, I’agent(s) sera nommé par arrété ; celui-ci précisera
les conditions d’exercice de la mission au travers d’une lettre de cadrage jointe en annexe.

Pour copie conforme,

Acte rendu exécutoire par
Valence en Poitou, le 07/06/2019
Le Président,
Philippe Bellin




